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POLITICA DE COLABORACION CON
EMPRESAS DONANTES

Introduccion

La Fundacion Juan Bonal recibe habitualmente ayudas de empresas privadas espafiolas para su empleo en
proyectos de cooperacién al desarrollo y educacion para el desarrollo. Las empresas en Espaiia, cada vez
mas, enmarcan estas acciones de mecenazgo en un ejercicio de Responsabilidad Social Corporativa (RSC) y
lo vinculan a su estrategia general, formulando compromisos publicos en materia social y medioambiental,
y rindiendo cuentas de los mismos en memorias publicas, elaboradas conforme a estandares internacionales.

Esta integracion de objetivos sociales y medioambientales en las estrategias empresariales genera
oportunidades de financiacion y de otro tipo de aportaciones igualmente valiosas, como por ejemplo las
donaciones en especie, el voluntariado corporativo, la asistencia técnica o incluso la realizacion de proyectos
conjuntos de interés mutuo.

Objetivo y alcance

El objetivo de este documento es orientar al personal de Juan Bonal en la identificacion de oportunidades
de colaboracion con empresas. Afecta exclusivamente a las relaciones de mecenazgo empresarial
establecidas en el marco de proyectos de cooperacién y educacion para el desarrollo. Los principios para las
relaciones con empresas en tanto que proveedores se establecen en el documento de Politica de aprobacién
de compras y seleccion de proveedores.

Principios

1. Asuncion del cédigo de conducta de La Coordinadora

La Fundacion Juan Bonal forma parta de coordinadoras autondmicas de ONG que a su vez son parte
de La Coordinadora de ONGD. La Fundacién se ha adherido al Cédigo de Conducta de La Coordinadora
y en particular a su articulo 3.5 que establece que:

“Las relaciones de colaboracién con empresas respetaran los valores de independencia, transparencia y
eficacia, entre otros, que deben caracterizar el trabajo de las ONGD. Las ONGD respetaran unos criterios
minimos, acordes con el cumplimiento de los principios contenidos en este Codigo. En concreto, las
empresas con las que se establezca una colaboracion deberan:

e Respetar los derechos humanos, asi como los tratados y convenciones internacionales sobre
trabajadores emigrantes y sus familias, y los relativos a la lucha contra el racismo y la xenofobia.

e Cumplir los ocho Convenios fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
referidos al trabajo forzoso, el trabajo infantil y el derecho de sindicacion.

e  Respetar el medio ambiente, cumpliendo la legislacion vigente del pais de origen y
manteniendo los mismos estandares en cualquier lugar que actten.

e  Respetar la salud publica tanto en sus productos como en sus procesos de produccion,
cumpliendo la legislacion vigente en el pais de origen. Las ONGD no se asociaran con ninguna
campafia publicitaria que potencie y promueva el consumo de productos dafinos para la salud
como el tabaco o el alcohol destilado.

Las ONGD no estableceran relaciones con empresas que fabriquen armas o trafiquen con ellas".
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2. Convenios de colaboracién

La Fundacién Juan Bonal cumplira con los requisitos de rendicion de cuentas de la Ley 49/2002, de 23
de diciembre, de Régimen Fiscal de las Entidades sin Fines Lucrativos y de los Incentivos Fiscales al
Mecenazgo. Ademas, la contabilidad analitica de la Fundacién asegurard la trazabilidad de las
donaciones de forma que se pueda asegurar que las donaciones de empresas colaboradoras se aplican
de forma coherente con los convenios de colaboracién suscritos.

Ademas, la Fundacién se comprometera en cada convenio a emitir un certificado del destino previsto
para los fondos e informar de su efectiva aplicacién mediante un texto descriptivo y material fotografico
siempre que sea posible. Los donantes y la Fundacién podran acordar otros posibles compromisos de
rendicién de cuentas, de los cuales la Fundacion informara previamente a sus socias locales.

3. Campanas

Las campafas de recogida de donativos con finalidad especifica se organizaran de forma que los
donantes, empresas o particulares, puedan facilitar sus datos y beneficiarse igualmente de los
incentivos fiscales al mecenazgo. La contabilidad analitica de la Fundacién asegurara la trazabilidad de
las donaciones de forma que se pueda asegurar el destino de estas a los paises y fines descritos en los
textos de las campanas.

4. Donativos espontaneos

La Fundacion recibe ocasionalmente donativos espontaneos que no se enmarcan en un convenio de
colaboracién o una campana especifica. En el caso de que dichos donativos superen los 6.000 euros, la
Fundaciéon procurara cumplir con unos requisitos minimos de rendiciéon de cuentas similares a los de
un convenio. Estos requisitos comprenden la emision de un certificado, una memoria narrativa y
material fotogréfico.

5. Otros requisitos del donante

La Fundacion consultaré con sus socias locales cualquier requisito adicional del donante y rechazara las
donaciones que impongan requisitos no deseados por la Fundacion y sus socias locales.

Revision periodica

La Direccién de la Fundacion Juan Bonal informaréa anualmente al Comité Etico de los convenios, campafias
y donativos espontaneos de empresas y la aplicacion de esta politica. El Comité Etico propondra al Patronato
la revision de esta politica cuando lo considere necesario y, en todo caso, propondra su mantenimiento o
modificacidn cada cuatro afos, coincidiendo con a la renovacién de los planes estratégicos.

Referencias

Ademas de este documento, servirdn de bases al trabajo con socias locales los siguientes textos:

- Documento de Identidad de Fundacién Juan Bonal
- Plan estratégico de Fundacion Juan Bonal 2022 — 2025
- Codigo de Conducta de la Coordinadora Estatal de ONGD (Apartado 3.5 relativo a “Las relaciones

con las empresas”)
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https://www.fundacionjuanbonal.org/identidad/
https://coordinadoraongd.org/wp-content/uploads/2022/10/Co%CC%81digo-conducta-2022_COORDI_v3.pdf
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Aprobacién
Este documento fue aprobado por el Patronato de la Fundacion Juan Bonal en la reunién celebrada en
Zaragoza el 22 de Diciembre de 2023.

La entrada en vigor de los principios y directrices contenidas en esta politica de colaboraciéon con empresas
comenzaran a aplicarse en el dia siguiente a su aprobacién por parte del Patronato.

La Secretaria Ve B° La Presidenta
Fdo: Diia. Melby Yohana Suéez Tarazona Fdo: Dfia. M2 del Carmen Mora Sena
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